
令和３年度 第１１回役員会議事要旨 

 

日 時  令和３年１１月２４日（水） １０時３０分～１１時４３分 

 

場 所  大学本部２階大会議室 

 

出席者  渡理事，山下理事，寺本理事，山﨑理事，吉田理事，竹下理事 

 

欠席者  学長 

 

陪席者  佐々木監事，南谷監事 

 

〇議長代行：渡理事 

 

１ 審議事項 

（１）令和３年度教育功績等表彰について 

    渡理事より，役員会等で協議し，教育研究評議会等で審議した１案件につい

て，審議する旨の説明があり，次いで，総務部長より，本件について，教育功

績のあった被表彰者に対し，「教育功績表彰の表彰者に対するインセンティブ

付与に関する申合せ」に基づくインセンティブ付与を決定する旨の説明があ

り，審議の結果，了承された。 

 

（２）その他 

    特になし。 

     

２ 報告事項 

（１）「海洋エネルギー研究センター」の名称変更について 

 寺本理事より，本センターについては，第４期中期目標期間においても引き

続き，共同利用・共同拠点として認定を受けたことに関連し，本研究センター

が本学の他の研究センターとは一線を画する研究施設であることを明示し，本

学の研究力強化を牽引する観点から，第４期中期目標期間の開始時期（令和４

年４月１日）に合わせ，名称を「海洋エネルギー研究所」に変更することを検

討している旨，拠点の名称変更には，文部科学大臣への届出等が必要であるこ

とから，現在，文部科学省との事前調整を行っている旨，報告があった。 

 

（２）その他 

    特になし。 



 

３ 理事室の重要事項，任務執行状況等の報告 

〇企画・総務室 

   渡理事より，企画・総務室で担当している下記の５件について，現在までの取

組状況，任務執行状況等の報告があった。 

 （１）業務の適正を確保するための体制等（内部統制システム）の在り方について 

 （２）国立大学法人佐賀大学の人事基本方針（案）について 

 （３）国立大学法人佐賀大学における経営および教学運営人材の育成方針（素案） 

    について 

 （４）若手研究者支援研究専念制度の規定（案）について 

 （５）国大協主催「２０２１年度大学マネジメントセミナー」について 

 

４ その他 

（１）「佐賀大学のこれから-ビジョン２０３０-」実現に向けた学内取組の体系化に 

   ついて 

     渡理事及び企画評価課長より，第４期中期目標期間に向け，現在複数の学内

取組を推進しているが，取組と評価指標の数が多いだけでなく，取組内容に一

部重複があるほか，設定した指標に細かな差異がある点，計画を実施するため

に投入する経営資源が分散し，効率的でなくなる恐れがある点から，内容的に

重複するものの整理及び統合，進捗確認方法の整理等により，「佐賀大学のこ

れから-ビジョン２０３０-」実現に向けた学内取組の体系化及び効率化を図る

旨，説明があった。 

 

以 上 


